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A Veszprém Megyei Bíróság Pk.60.053/1995/2. számú végzésével 1256 számon nyilvántartásba vett és a Pk.60.053/1998/5. számú végzéssel közhasznú szervezetté nyilvánított
NŐK A BALATONÉRT EGYESÜLET 
2005. 03. 18-án elfogadott új

ALAPSZABÁLYA

Az Egyesület azon nők társulása, akik vagy a Balaton partján élnek, laknak, dolgoznak, tevékenykednek, vagy az ország más részein, bármely okból híveivé váltak a Balaton természeti szépségei megőrzésének, elfogadják az Egyesület ide vonatkozó célkitűzéseit, hajlandóak kitartó tenni akarással ennek elérését előmozdítani, illetve az Egyesület minden napi munkájában részt vállalni.
I. Általános rendelkezések

1. Az Egyesület neve: Nők a Balatonért Egyesület (NABE)
2. Az Egyesület székhelye: 8229 Csopak, Kőkorsó utca 2.
3. Az Egyesület működése kiterjed a Magyar Köztársaság teljes területére

4. Az Egyesület kiadásait tagdíjakból, valamint természetes személyek, gazdálkodó szervezetek, önkormányzatok és más jogi személyek felajánlásaiból, támogatásaiból, adományaiból, valamint pályázati forrásokból fedezi.

II. Az Egyesület céljai

Megállítani, megakadályozni a Balaton pusztulásának esetleges ijesztő méreteket öltő folyamatát. Minden eszközzel védeni a meglévő természetes partszakaszt, a tó medrét, a növény- és állatvilágot, a Kisbalatont.

A fenti cél elérésének érdekében az Egyesület felveszi a kapcsolatot és folyamatos együttműködést kíván fenntartani a Balaton sorsára döntéssel bíró országos és regionális hatáskörű szervekkel, társadalmi szervezetekkel, természetes és jogi személyekkel, valamint a Balaton parti önkormányzatokkal, intézményekkel, vállalkozókkal.
Kapcsolatot teremt a Magyar Köztársaság Kormányával abból a célból, hogy a nemzetközi fórumokon teljes tekintélyét latba vetve mindent megtegyen annak érdekében, hogy Közép-Európa legnagyobb kiterjedésű édesvízi tava külföldi beruházásokhoz jusson, és védelmet élvezzen.

Az Egyesület felveszi a kapcsolatot célkitűzései megvalósításának folyamatos, állandó és megfelelő szintű propagálása okán az országos és helyi médiákkal.

Az Egyesület tagjai aktív közreműködésével a tó sorsára történő figyelemfelhívás és pozitív irányú változásokról történő közlés érdekében gyűléseket, adománygyűjtéseket, bálokat, sport és kulturális, illetve más jótékony célú rendezvényeket szervez. Életre hívja a Balaton Nap című rendezvényt, melynek keretén belül a szemléletváltás érdekében a családok, óvodák, iskolák megkeresésével, bevonásával ökológiai és környezetvédelmi előadássorozatokat tart.

III. Az Egyesületi tagság keletkezése, megszűnése

1. Az Egyesület tagjai lehet a természetes személyek köréből minden nő, aki az alapszabály rendelkezéseit magára nézve kötelezőnek elfogadja és kötelezettséget vállal az egyesületi célok megvalósítása érdekében történő közreműködésre és a tagdíj megfizetésére.
2. Az Egyesületbe való be- és kilépés önkéntes. A tagság a belépéssel keletkezik, amelynek elfogadásáról az Elnökség dönt a belépő tag írásbeli nyilatkozata alapján. A belépési nyilatkozatoknak tartalmaznia kell, hogy a belépő melyik csoportban kíván tevékenykedni.
Az egyesületi tagság megszűnik

a) kilépéssel

b) törléssel

c) kizárással

d) a tag halálával.
3. A kilépést írásban kell közölni az Egyesület elnökségével.
4. A küldöttgyűlés az elnökség javaslatára titkos szavazással, 2/3-os szótöbbséggel meghozott határozattal kizárhatja az egyesületnek azt a tagját, aki az alapszabály rendelkezései ellen súlyosan vét, vagy az Egyesület kitűzött céljaival ellentétes magatartást tanúsít.
5. Az Egyesület Elnöksége határozattal törli azt a tagot, aki az éves tagdíjhátralékát írásbeli felszólítás ellenére a megadott határidőre nem fizette be.

IV. A tagok jogai és kötelezettségei
1. Az Egyesület minden tagja azonos jogokkal rendelkezik, és részt vehet az Egyesület működését biztosító csoportok tevékenységében és döntéshozatalában. A szavazati jogát minden tag személyesen gyakorolhatja. Csoportvezetőnek, küldöttnek, tisztségviselőnek és számvizsgáló bizottsági tagnak bármelyik tag megválasztható.
2. A tagok jogai:

a) Részvétel az Egyesület tevékenységében és rendezvényein

b) Az Egyesület szerveibe való választás és választhatóság joga

c) Véleménynyilvánítás az Egyesület szerveiben, az Egyesület céljaival, működésével és feladataival kapcsolatosan

d) A tag részesülhet az Egyesület szolgáltatásaiban
3. A tagok kötelezettségei

a) Az alapszabály és a határozatok előírásainak betartása

b) Az Egyesület által kidolgozott és elfogadott magatartási normák betartása

c) Az Egyesületi célok megvalósításának elősegítése

d) A tagsági díj megfizetése

e) Az Egyesületi vagyon védelme

V. Pártoló tagok

Pártoló tag lehet minden olyan természetes és jogi személy, valamint jogi személyiséggel nem rendelkező szervezet, aki, vagy amely az Egyesület Alapszabályában megfogalmazott célokat anyagi és nem anyagi eszközökkel támogatni kívánja. A pártoló tagokat nyilatkozatuk alapján az Elnökség regisztrálja. A pártoló tag, illetve képviselője tanácskozási joggal részt vehet a z Egyesület szerveinek ülésein, szavazati joga azonban nincs és tisztségre sem választható.
VI. Az Egyesület szervezeti felépítése

1. Csoportok

Az Egyesület legkisebb szervezeti egysége a csoport. Minden tag, valamelyik csoport tagja.
Az Egyesület működését (rendezvények szervezése, kiadványok megjelentetésének előkészítése stb.) a csoportok biztosítják. Csoport szervezhető minden településen akár több is, illetve különböző azonos területi célok megvalósításában érdekelt térségi egységekben.
A csoport minimális létszáma 5 fő. A csoport tagjai a teljes taglétszámhoz viszonyítva egyszerű szótöbbséggel (50% + 1 fő) nyílt szavazással, határozatlan időre csoportvezetőt választanak.
A csoportvezetői megbízatás megszűnik:

· elhalálozással,

· lemondással,

· visszahívással.

A csoport titkos szavazással, kétharmados szótöbbséggel visszahívhatja a csoportvezetőt, ha az Alapszabály rendelkezései ellen súlyosan vét, vagy az egyesületi célokkal ellentétes tevékenységet folytat, illetve magatartást tanúsít.
Amennyiben a csoport bármely okból megszűnik, a csoport tagjai dönthetnek arról, hogy kilépnek az egyesületből, vagy tevékenységüket másik csoportban folytatják tovább.
A csoport vezetője felelős a csoport munkájának koordinálásáért, és egyúttal a küldöttgyűlés tagja.
A csoportok tevékenységüket díjazás nélkül látják el, költségeik megtérítésére azonban igényt tarthatnak.
A jelenleg működő csoportok felsorolását az Alapszabály melléklete tartalmazza.
2. Küldöttgyűlés

Az Egyesület legfőbb szerve a küldöttgyűlés.

A küldöttgyűlésen küldöttként az egyes csoportok megválasztott vezetői vesznek részt, továbbá küldöttnek minősülnek és szavazati joggal rendelkeznek az elnökségi tagok.
A küldöttgyűlés akkor határozatképes, ha azon a küldöttek több mint fele jelen van (50% + 1 fő). A küldöttgyűlést az elnökség hívja össze. A küldöttgyűlésre minden küldöttet a napirend közlésével kell meghívni úgy, hogy a meghívók elküldése és a küldöttgyűlés napja között legalább 8 napnak kell eltelnie.

Évente egyszer rendes küldöttgyűlést kell tartani.
Rendkívüli küldöttgyűlést kell tartani, ha
· a küldöttek egyharmada azt írásban, az ok és cél megjelölésével igényli

· az Elnökség azt szükségesnek tartja
· a bíróság elrendelte.
A küldöttgyűlés ülései nyilvánosak, azokon bárki részt vehet. A küldöttgyűlés határozatait általában egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. Szavazategyenlőség esetén a szavazást mindaddig meg kell ismételni, amíg a szótöbbség nem jön létre.
Kizárólag a küldöttgyűlés hatáskörébe tartozik:

a) az Alapszabály megállapítása és módosítása;
b) az éves költségvetés és a végrehajtásról szóló beszámoló elfogadása;
c) a keletkezett nyereség felosztása, amely kizárólag a közhasznú tevékenységekre fordítható;
d) az ügyintéző szerv, jelen esetben az elnökből, elnökhelyettesből és az elnökségi tagokból álló elnökség megválasztása és visszahívása, amely nyílt szavazással történik;
e) tiszteletbeli elnök választása;
f) a belső felügyelő szerv, jelen esetben a számvizsgáló bizottság megválasztása;
g) az ügyintéző szerv – elnökség – éves beszámolójának elfogadása;
h) más egyesülettel vagy társadalmi szervezettel való egyesülés és a feloszlás kimondása;
i) az éves tagdíj meghatározása;
j) A közhasznúsági jelentés elfogadása. A közhasznúsági jelentés tartalmazza:

- a számviteli beszámolót;
- a költségvetési támogatás felhasználását;
- a vagyon felhasználásával kapcsolatos kimutatást;
- a cél szerinti juttatások felhasználását;
- a központi költségvetési szervektől, az elkülönített állami pénzalaptól, a helyi önkormányzattól, a kisebbségi települési önkormányzattól, a települési önkormányzatok társulásaitól, és mindezek szerveitől kapott támogatás mértékét;
- a Közhasznú Szervezet vezető tisztségviselőinek nyújtott juttatások         értékét, illetve összegét;
- a közhasznú tevékenységről szóló rövid tartalmi (szöveges) beszámolót.
Az alapszabály módosításához és az Egyesület feloszlásának kimondásához az összes küldött kétharmadának szavazata (minősített többség) szükséges.

Ha a küldöttgyűlés nem volt határozatképes, az emiatt megismételt küldöttgyűlés az eredeti napirendben szereplő ügyekben a jelenlévők számától függetlenül határozatképes. A megismételt küldöttgyűlést az eredeti – határozatképtelenség miatt elmaradt – küldöttgyűlés időpontját követő időpontra kell összehívni, amely időpontot az eredeti közgyűlés meghívójában a határozatképtelenség jogkövetkezményeire való utalással kell megjelölni.
A küldöttgyűlés döntéshozatalában nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek közeli hozzátartozója (Ptk. 685. § b) pont), élettársa a határozat alapján
a) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy

b) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt.
A b) pont esetében nem minősül előnynek a közhasznú egyesület cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az egyesület által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.
Az elnök köteles a küldöttgyűlés által hozott döntésekről nyilvántartást vezetni, amelyből megállapítható a döntés tartalma, időpontja, hatálya, a döntést támogatók, ellenzők, valamint az esetleges tartózkodók száma és személye.
3. Az Elnökség

Az elnökség tagjai az elnök, elnökhelyettes és az 5 elnökségi tag.
Az elnököt akadályoztatása esetén az elnökhelyettes helyettesíti.
Az elnökséget és a tisztségviselőket megbízatásuk lejárta után a küldöttgyűlés választja.
Két küldöttgyűlés közötti időben az Elnökség dönt minden olyan kérdésben, amely nem tartozik kizárólag a küldöttgyűlés hatáskörébe. Döntéseiről, intézkedéseiről a következő küldöttgyűlésen az Elnökség köteles beszámolni.

Az Elnökség jogosult az Egyesületet terhelő kötelezettségek, illetve jogok (szerződések, közhasznú tevékenységgel kapcsolatos döntések) vállalásáról – beszámolási kötelezettség mellett – dönteni.
Az Egyesület esetleges munkavállalói felett a munkáltatói jogot az Elnök gyakorolja.
Az Elnökség legalább 5 tag jelenléte esetén határozatképes. Az Elnökség szükséghez képest - de évente legalább négyszer - tart ülést, melyet az Elnök írásban hív össze. Az Elnökség ülésére minden tagot a napirend közlésével kell meghívni úgy, hogy a meghívók elküldése és a ülés napja között legalább 8 nap időköznek kell lennie.
Az Elnökség ülései nyilvánosak, azokon bárki részt vehet illetve bármely döntésben érdekelt egyéb személyt, szervet az ülésre lehetőség szerint külön is meg kell hívni. Az Elnökség határozatát egyszerű többséggel, nyílt szavazással hozza.
A határozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli hozzátartozója (Ptk. 685. § b) pont), élettársa a határozat alapján

a) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy
b) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt.
A b) pont esetében nem minősül előnynek a közhasznú egyesület cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az egyesület által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.
Az elnök köteles az Elnökség által hozott döntések nyilvántartását naprakészen vezetni, amelyből megállapítható a döntés tartalma, időpontja és hatálya, a döntést támogatók és ellenzők, illetve az esetleges tartózkodók száma és személye.
Az Elnökség ügyrendjét maga határozza meg. Az Elnökség döntéseire a jelen alapszabályban rögzített közlés, nyilvánosságrahozatal módja, iratokba való betekintés rendje szabályait értelemszerűen alkalmazni kell.
Az Egyesület ügyiratait, bizonylatait a titkár kezeli, aki egyúttal az Egyesület ügykezelői teendőit is ellátja.

Az Egyesület titkárának személyéről az elnökség dönt.
Az Elnökség jogosult akár a tagok közül, akár kívülálló személyt könyvelői, valamint pénztárosi teendők ellátásával megbízni, akik részére díjazás állapítható meg.

Az Elnökség tevékenységét díjazás nélkül látja el, költségeik megtérítésére azonban igényt tarthatnak.

4. A tiszteletbeli elnök
Tiszteletbeli elnökké választható az a köztiszteletben álló egyesületi tag, aki hosszú időszakon keresztül az Egyesület érdekében kiemelkedően eredményes tevékenységet fejtett ki.

A 2005. 01. 30-i közgyűlés Simonné Zákonyi Tündét (8230 Balatonfüred, Keöd J. u. 7.) határozatlan időre tiszteletbeli elnökké megválasztotta.

A tiszteletbeli elnök az Elnökség felkérése alapján protokolláris feladatokat lát el.

5. A számvizsgáló bizottság

Az Egyesületnél belső felügyeleti szervként 3 tagú, 5 évre megválasztott számvizsgáló bizottság működik.

A számvizsgáló bizottsági taggá megválasztott személy az új tisztsége elfogadásától számított 15 napon belül azokat a szervezeteket, amelyeknél már számvizsgáló bizottsági tag, írásban tájékoztatni köteles.

Nem lehet a számvizsgáló bizottság elnöke vagy tagja, aki

a) a vezető szerv elnöke vagy tagja;
b) a közhasznú szervezettel a megbízatásán kívül más tevékenységre irányuló munkaviszonyban, vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha a jogszabály másként nem rendelkezik;
c) a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásából részesül – kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat és a társadalmi szervezet által tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott létesítő okiratnak megfelelő célszerinti juttatást, illetve

d) az a)-c) pontban meghatározott személyek hozzátartozója.

A számvizsgáló bizottság tevékenységét a hatályos jogszabályok szerint végzi, ügyrendjét maga állapítja meg.

A számvizsgáló bizottság feladat- és hatásköre különösen:

1. Összehívja az Egyesület legfőbb szervének rendkívüli ülését, és javaslatot tesz annak napirendjére, ha megítélése szerint a tisztségviselők (vezetők) tevékenysége jogszabályba, az alapszabályba, illetve a legfőbb szervének határozataiba ütközik, vagy egyébként sérti az Egyesület vagy a tagok érdekeit.

2. Köteles megvizsgálni a legfőbb szerv ülésének napirendjén szereplő valamennyi lényeges gazdasági tartalmú jelentést, valamint minden olyan előterjesztést, amely a legfőbb szerv kizárólagos hatáskörébe tartozó ügyre vonatkozik.

3. Írásbeli jelentést készít a számviteli törvény szerinti beszámolóról és az eredmény felhasználásáról a legfőbb szerv részére.

4. Ellenőrzi a közhasznú szervezet működését és gazdálkodását.

5. Ellenőrzi a vagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltár-tervezeteket.

6. Jelentést kérhet a vezető tisztségviselőktől, illetve tájékoztatást vagy felvilágosítást az Egyesület munkavállalóitól, továbbá egyéb jogviszony keretében munkát végzőktől.
7. Megvizsgálhatja, illetve betekinthet az Egyesület könyveibe és irataiba.

A számvizsgáló bizottság köteles az intézkedésre jogosult vezető szervet tájékoztatni, és annak összehívását kezdeményezni, ha arról szerez tudomást, hogy

a)   az Egyesület működése során olyan jogszabálysértés vagy az Egyesület érdekeit egyébként súlyosan sértő esemény, vagy mulasztás történt, amelynek megszüntetése vagy következményeinek elhárítása, illetve enyhítése az intézkedésre jogosult vezető szerv döntését teszi szükségessé,
b)
a vezető tisztségviselők felelősségét megalapozó tény merült fel.
Ha a számvizsgáló bizottság indítványára – annak megtételétől számított 30 napon belül – nem hívták össze a küldöttgyűlést, a határidő eredménytelen eltelte esetén erre a számvizsgáló bizottság is jogosult.

Haladéktalanul értesíteni kell a törvényességi felügyeletet ellátó szervet, ha az arra jogosult szerv a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges intézkedéseket nem teszi meg.

A számvizsgáló bizottság egyes ellenőrzési feladatok elvégzésével bármely tagját megbízhatja, illetve az ellenőrzést állandó jelleggel is megoszthatja tagjai között. Az ellenőrzés megosztása nem érinti a számvizsgáló bizottsági tag felelősségét, sem azt a jogát, hogy az ellenőrzést más, a számvizsgáló bizottság ellenőrzési feladatkörébe tartozó tevékenységre is kiterjessze.

A számvizsgáló bizottság működése
A számvizsgáló bizottság testületként jár el. A számvizsgáló bizottság tagjai sorából elnököt (szükség esetén elnökhelyettest) választ.

A számvizsgáló bizottság határozatképes, ha minden tag jelen van, határozatát egyszerű szótöbbséggel hozza.

A számvizsgáló bizottság tagjai személyesen kötelesek eljárni, képviseletnek nincs helye. A számvizsgáló bizottság tagját e minőségében az Egyesület tagjai, illetve munkáltatója nem utasíthatja.

A számvizsgáló bizottság üléseit az elnök hívja össze és vezeti. Az ülés összehívását – az ok és a cél megjelölésével – a számvizsgáló bizottság bármely tagja írásban kérheti az elnöktől, aki a kérelem kézhezvételétől számított 8 napon belül köteles intézkedni a számvizsgáló bizottság ülésének 30 napon belüli időpontra történő összehívásáról. Ha az elnök a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az ülés összehívására.

A számvizsgáló bizottság tagjai tanácsozási joggal részt vesznek a legfőbb szerv ülésein.

Ha a számvizsgáló bizottság tagjainak száma az alapszabályban meghatározott létszám alá csökken, vagy nincs, aki az ülését összehívja, az Egyesület elnöke a számvizsgáló bizottság rendeltetésszerű működésének helyreállítása érdekében köteles összehívni a legfőbb szervet.

Ha a számvizsgáló bizottság a közhasznú tevékenység folytatásának feltételeiről kötött szerződés megszegését észleli, köteles haladéktalanul összehívni a küldöttgyűlést,

VII. Dokumentációs szabályok

1. Mind a Küldöttgyűlés, mind az Elnökség minden lényeges döntését jegyzőkönyvben rögzíti. Az elnökségi jegyzőkönyvet aláírja az Elnökség jelenlévő minden tagja, a küldöttgyűlési jegyzőkönyvet pedig az Elnök és a küldöttgyűlés által erre kijelölt két hitelesítő tag.

2. Az Elnök köteles a küldöttgyűlés és az Elnökség által hozott döntések nyilvántartását naprakészen vezetni, mely nyilvántartásból megállapítható a döntés tartalma, időpontja és hatálya, a döntést támogatók és ellenzők, illetve esetlegesen tartózkodók száma és személye is.

3. Az Elnök köteles a küldöttgyűlés és az Elnökség által hozott olyan határozatokat, amelyek bármely tagra vonatkozóan jogokat és kötelezettségeket állapítanak meg, illetve harmadik személyt (beleértve a hatóságokat is) érinthet a döntés meghozatalától számított 15 napon belül, írásban, tértivevényes postai küldeményként feladva az érintetteknek is megküldeni.

VIII. A vezető tisztségviselőkre és az elnökség tagjaira vonatkozó szabályok

1. A vezető tisztségviselők az Egyesület vezetését az ilyen tisztséget betöltő személyektől elvárható fokozott gondossággal, az Egyesület érdekeinek elsődlegessége alapján kötelesek ellátni. A jogszabályok, az alapszabály, illetve a legfőbb szerv által hozott határozatok, kötelezettségeik vétkes megszegésével az Egyesületnek okozott károkért a polgári jog szabályai szerint felelnek.

2. Megszűnik a vezető tisztségviselői és elnökségi tagsági megbízás:

· az egyesületi tagság megszűnésével
· a megbízás időtartamának lejártával,
· visszahívással,
· törvényben szabályozott kizáró ok bekövetkeztével,
· lemondással,
· elhalálozással.
3. A vezető tisztségviselő és az elnökségi tag tisztségéről bármikor lemondhat, azonban ha az Egyesület működőképessége ezt megkívánja, a lemondás csak annak bejelentésétől számított hatvanadik napon válik hatályossá, kivéve, ha a legfőbb szerv az új vezető tisztségviselő, illetve tag megválasztásáról már ezt megelőzően gondoskodott. A lemondás hatályossá válásáig a vezető tisztségviselő, illetve az elnökségi tag a halaszthatatlan döntések meghozatalában, illetve az ilyen intézkedések megtételében köteles részt venni.
4. A küldöttgyűlés titkos szavazással 2/3-os szótöbbséggel visszahívhatja az egyesület elnökét, elnökhelyettesét, illetve az elnökségi tagját, ha az alapszabály rendelkezései ellen súlyosan vét, vagy az egyesületi célokkal ellentétes tevékenységet folytat, illetve magatartást tanúsít.
IX. Összeférhetetlenségi szabályok

1. A közhasznú szervezet megszűnését követő két évig nem lehet más közhasznú szervezet vezető tisztségviselője az a személy, aki olyan közhasznú szervezetnél töltött be - annak megszűntét megelőző két évben legalább egy évig - vezető tisztséget, amely az adózás rendjéről szóló törvény szerinti köztartozását nem egyenlítette ki.

2. A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett közhasznú szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú szervezetnél is betölt.

X. Az Egyesület képviselete

1. Az Egyesület képviseletére az Elnök jogosult, aki képviseli az Egyesületet hatóságok, bíróságok és más harmadik személyek előtt. Az elnököt akadályoztatása esetén az elnökhelyettes helyettesíti.
2. Az Egyesület bankszámlája felett az elnök és a gazdasági vezető, vagy a balatonfüredi csoportvezető együttesen jogosult rendelkezni.

Az elnök 15 napon túli akadályoztatása esetén a gazdasági vezető és a balatonfüredi csoportvezető együttesen jogosultak rendelkezni a bankszámla felett.

Amennyiben a gazdasági vezető vagy a balatonfüredi csoportvezető 30 napon túl akadályoztatva van, helyettük a csopaki csoportvezető jár el.
XI. Közhasznúsági nyilatkozatok

1. Az Egyesület az alábbi cél szerinti közhasznú tevékenységeket végzi (1997. évi CLVI. törvény 26. § c) szerint):

· (4) nevelés és oktatás, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, 

· (5) kulturális tevékenység,
· (6) kulturális örökség megóvása,

· (8) természetvédelem, állatvédelem,

· (9) környezetvédelem.

1. Az Egyesület rögzíti, hogy a jelen alapszabályban rögzített közhasznú tevékenységet folytat, továbbá biztosítja, hogy tagjain kívül más is részesülhet a közhasznú szolgáltatásaiból.

2. Az Egyesület alapvető céljainak és közhasznú tevékenységének megfelelő feladatokat lát el.
3. Az Egyesület közhasznú szolgáltatásai az alábbiak:

· Konferenciák szervezése, amelyen a részvétel bárki számára lehetséges és térítésmentes.

· Előadások szervezése és tartása ugyancsak a nagy nyilvánosság részére ingyenes részvételi lehetőséggel.

Ezen belül a Balatoni Nap című rendezvény, valamint a Balatoni Téli Esték előadássorozat a következő témákban: a Balaton környezetvédelme, irodalma, tájvédelme, helytörténete, a Balatonnal kapcsolatos jogi szabályozás.

· A Balatonnal kapcsolatban készülő hallgatói szakdolgozatokhoz téma- és tartalomelemzés, konzultáció – szintén térítésmentesen.
· Ingyenes Balatonhoz fűződő könyvbemutatók szervezése, illetve tartása – a résztvevő hallgatóság részére térítésmentesen.

· NABE-kiadványok és kiskönyvtár megjelentetése, amelyek részben térítésmentesen, részben önköltségi áron minden érdeklődő számára hozzáférhetők.

A felsorolt rendezvények, illetve kiadványok prospektusai széles körben, bárki számára ingyenesen rendelkezésre állnak.
4. Az Küldöttgyűlés évente dönt a céljai között felsorolt feladatok végrehajtásához felhasználható pénzeszközök mértékéről, felosztásuk módjáról, egyéb támogatás nyújtásáról. 

5. Az Egyesület vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet. A gazdálkodása során elért eredményt nem osztja fel, azt az alapszabályban meghatározott közhasznú tevékenységre fordítja.

6. Az Egyesület működéséről a külön jogszabályok előírásai szerinti üzleti könyveket kell vezetni és azokat az üzleti év végén le kell zárni. Az üzleti év végével a képviselő az egyesület gazdálkodásáról a közgyűlés számára mérleget, beszámolót a gazdálkodás eredményéről vagyonkimutatást készít.

7. Az Egyesület köteles a cél szerinti tevékenységéből, illetve vállalkozási tevékenységéből származó bevételeit és ráfordításait elkülönítetten nyilvántartani, egyebekben pedig az irányadó könyvvezetési szabályokat kell alkalmazni.

8. Az Egyesület politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független, azoknak anyagi támogatást nem nyújt és azoktól támogatást nem fogad el . Országgyűlési és helyi képviselőket nem jelöl, és nem támogat.

9. Az Egyesület jelen alapszabály szerinti tevékenységének és gazdálkodásának legfontosabb adatait, közhasznú jelentését, illetve az általa végzett szolgáltatások igénybevételének módját és lehetőségét az Internet útján is, saját honlapján a tárgy évet követő évben legkésőbb június 30-ig nyilvánosságra hozza.
A számviteli beszámoló letétbe helyezésére és közzétételére vonatkozóan a számviteli szabályok alkalmazandók.
10. Az évente kötelező közhasznúsági jelentést (éves beszámolót) nem kell semmilyen ellenőrzést vagy felügyeletet gyakorló szervnek megküldeni, vagy ott letétbe helyezni, ugyanakkor annak bárki általi hozzáférhetőségét (betekintést és saját költségére másolat készítését) az Egyesület biztosítja.

11. Az Egyesület elnöke köteles gondoskodni a közhasznú szervezet működésével kapcsolatosan keletkezett iratokba való betekintés előzetes egyeztetést követő biztosításáról, illetve azokról köteles az érdeklődőknek felvilágosítást adni.
Az iratokba való betekintés iránti igényt (kérelmet) írásban kell az elnök részére megküldeni.

Az elnök köteles bármely jogszabály által felhatalmazott szerv vagy személy által kért iratbetekintést haladéktalanul, egyéb esetekben az iratbetekintést kérővel történt megállapodás szerinti határidőben, illetve jogszabály vagy hatósági határozat által előírt határidőben teljesíteni.

Az elnök köteles az iratbetekintésről külön nyilvántartást vezetni, melyből megállapítható a kérelmező neve, a kért irat megnevezése, a kérelem benyújtásának és teljesítésének ideje.

XII. Az Egyesület anyagi forrásai, gazdálkodása és anyagi felelőssége

1. Az Egyesület bevételei:

· Tagdíj

· Állami, társadalmi önkormányzati gazdálkodó szervezetek valamint magánszemélyek által nyújtott támogatás

· Az Egyesület vállalkozási tevékenységéből származó eredmény

· Pályázatokból származó bevétel
2. Az Egyesület kiadásai és költségei:

· az Egyesület működésével, céljai közhasznú feladatai megvalósításával kapcsolatban felmerülő kiadások, illetve költségek;
· az Egyesület vállalkozási tevékenységével kapcsolatban felmerülő kiadások, illetve költségek.
3. Az Egyesület pénzeszközeinek felhasználásáról – a küldöttgyűlés által elfogadott éves költségvetés alapján – az Elnökség dönt

4. A tagdíj mértékének megállapítása a küldöttgyűlés hatáskörébe tartozik, amelyről a küldöttgyűlés külön határozattal dönt.

5. Az Egyesület tartozásaiért saját vagyonával felel. Az egyesületi tagok csak a befizetett tagdíjjal felelnek, saját vagyonnal nem.

6. Az Egyesület megszűnése esetén a hitelezők kifizetése után fennmaradó vagyonról a küldöttgyűlés rendelkezik. Küldöttgyűlési rendelkezés hiányában az Egyesület vagyonát a Balaton érdekében működő civil szervezetnek kell juttatni.
XIII. Az Egyesület megszűnése

Az Egyesület megszűnik

· más társadalmi szervezettel egyesüléssel,
· feloszlással,
· feloszlatással,
· a megszűnés megállapításával.
XIV. Vegyes rendelkezések

1. Az Egyesület a bírósági nyilvántartásba vétellel jön létre és nyeri el jogi személyiségét.

2. Jelen okiratban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. az egyesülési jogról szóló 1989. évi II. tv. és a közhasznú szervezetekről szóló 1997. évi CLVI. tv. valamint a gazdálkodásról és könyvvezetésről szóló jogszabályok rendelkezései az irányadók.

3. Jelen alapszabályt az Egyesület 2005. 03. 18-án megtartott közgyűlésén fogadta el.
         Szauer Rózsa

az Egyesület elnöke

Ellenjegyezte:

Dr. Herjavecz Klára

ügyvéd
